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EL CGE DE ADIF: CLIENTE PREMIUM DE CORREOS

¢Quién dijo que ya no se escribian cartas? El género epistolar triunfa en Adif. El Comité General de Empresa
(CGE) se ha convertido en un gran escriba dedicado a redactar una cartita cada dos meses para presionar con
fuerza a la empresa. La direccidn ya siente su aliento en la nuca y se puede oler su panico.

NO HAY PRISA, WAY

Nada menos que cerca de 700 firmas se han recogido en el colectivo de Mandos Intermedios, Cuadros y
Estructura de Apoyo reclamando que el nuevo convenio recoja una serie de reivindicaciones histéricas que
llevan afos lastrando a las personas que pertenecen a estas categorias.

Por esta razdn, el SFF-CGT envié una carta solicitando una reunion urgente del CGE para tratar este tema,
reunién que se celebré ayer. No era la primera vez que un colectivo reclamaba al CGE que defendiera sus
derechos. Meses antes ya lo habian hecho |@s maquinistas. Que también recibieron una cartita de respuesta.

La mayoria del CGE (esa gran pinza, compuesta por CCOO, UGT y SCF) ha decidido que el malestar del colectivo
de oficinas se alivia mandando un escrito a la empresa y esperando a que conteste. Vamos, exactamente lo
mismo que se decidié en el anterior CGE: misiva al ministro y a esperar que el convenio nos caiga del cielo.

El SFF-CGT volvié a proponer comenzar de una vez las movilizaciones como comité general y plantear una
comisidn de conflictos para abordar posibles paros. También retomar una plataforma reivindicativa conjunta
de todos los sindicatos que, con excusas poco claras, se quedd en el limbo a pesar de tener bastantes
cuestiones ya avanzadas. Pero la pinza volvié a hacer de las suyas, votando en contra de todo. Y palmadita en
la espalda al colectivo, como ocurrié con |@s maquinistas: tenéis toda la razén, pero no vamos a hacer nada.

MATRIX TE POSEE

Lo advertimos en la anterior reunién: la plantilla no aguanta mas, la ordenacién profesional es urgente y es
necesario que el CGE, como voz de las personas trabajadoras, presione a la empresa para que cerremos de
una vez un convenio que lleva dos afios cocindandose a fuego mds que lento.

Pero la realidad en la que se mueven la empresa y los “sindicatos de la pinza” es la de Matrix, exprimiendo la
energia a la plantilla. Cada uno de los 450 dias que han pasado desde que se empezd a negociar este lll
Convenio, cientos de personas trabajadoras de Adif se han levantado a las 5 a currar, han pasado la noche
trabajando, han estado en el tajo 12 horas seguidas o han hecho funciones y asumido responsabilidades que
no les correspondian. Y todo por el mismo precio. Pero ell@s se siguen mandando cartitas.

Seas o no afiliad@, conéctate a la videoasamblea abierta que realizaremos el
lunes 12 a las 15h para saber mas sobre la reunion del CGE y resolver tus dudas

https://us02web.zoom.us/j/6335197971?2o0mn=82457630091

“EL CONVENIO QUE
NOS MERECEMOS ,




